GGUA - HafenstraBe 3-5 - 48153 Mlinster

Anderungen im Freiziigigkeitsgesetz
zum 24. November 2020

Liebe Kolleg*innen,

am 24. November 2020 ist eine umfassende Anderung des
Freizligigkeitsgesetzes in Kraft getreten:

Die Anderungen im Bundesgesetzblatt

Das FreizugG in der aktuell geltenden Fassung
Der Vorgang zum Gesetzgebungsverfahren im
Bundestag (inkl. Gesetzesbegriindung und
Anderungsbeschliissen).

Darin sind vor allem die folgenden Punkte wichtig:

Britische Staatsangehdrige und ihre
Familienangehorigen, die sich bis spatestens zum
31. Dezember 2020 in Deutschland
freiztigigkeitsberechtigt aufhalten, behalten dieses
Recht entsprechend dem Austrittsabkommen auch ab
dem 1. Januar 2021. Sie mussen ihren Aufenthalt bis
spatestens 30. Juni 2021 bei der Auslanderbehérde
anzeigen und erhalten dann ein deklaratorisch
wirkendes ,,Aufenthaltsdokument-GB*“. Flr diese
LAIt-Brit*innen® gilt auch weiterhin ein
Gleichbehandlungsgebot, d. h. ein Anspruch auf SGB
[I- und XllI-Leistungen wie fur Unionsbuirger*innen,
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https://www.bgbl.de/xaver/bgbl/start.xav?start=%2F%2F*%5B%40attr_id%3D%27bgbl115s2177.pdf%27%5D#__bgbl__%2F%2F*%5B%40attr_id%3D%27bgbl120s2416.pdf%27%5D__1606387890808
https://www.gesetze-im-internet.de/freiz_gg_eu_2004/
https://www.gesetze-im-internet.de/freiz_gg_eu_2004/
http://dipbt.bundestag.de/extrakt/ba/WP19/2625/262543.html
http://dipbt.bundestag.de/extrakt/ba/WP19/2625/262543.html

Gemeinnitzige Gesellschaft zur
Unterstitzung Asylsuchender e. V.

Seite 2 von 4

wenn sie Uber ein materielles Aufenthaltsrecht nicht nur zum Zweck der
Arbeitsuche verfiigen. Da Grol3britannien Unterzeichnerstaat des
Européaischen Fursorgeabkommens ist, kann fir Brit*innen, die als
Arbeitsuchende keinen SGB-II-Anspruch haben, dartuber hinaus ein Anspruch
auf Hilfe zum Lebensunterhalt und andere Sozialhilfeleistungen nach dem
SGB XII bestehen. Fir britische Staatsangehérige, die erstmals ab dem 1.
Januar 2021 nach Deutschland ziehen mdchten und die auch nicht als
Familienangehdorige zu bereits hier lebenden freizligigkeitsberechtigten
Personen nachziehen (,Neu-Brit*innen®), gelten hingegen die allgemeinen
Regelungen des AufenthG (- 8§ 16 FreizugG i. V. m. Art. 13ff des
Austrittsabkommens).

Es wird ein neues Aufenthaltsrecht eingeflhrt flr drittstaatsangehdérige
,nhahestehende Personen“ von Unionsbiirger*innen (= § 3a FreizligG).
Dabei handelt es sich um folgende Gruppen, fur die der EuGH und die EU-
Kommission entgegen der deutschen Rechtslage schon vor vielen Jahren
eine Erleichterung von Einreise und Aufenthalt eingefordert hatten:

o Verwandte in der Seitenlinie (Geschwister, Tanten, Nichten, Cousins
usw.) der Unionsburger*in oder der Ehegatt*in. Voraussetzung ist, dass
= die Unionsburger*in diesen seit mindestens zwei Jahren
Unterhalt gewahrt hat oder
» mindestens zwei Jahre lang eine hausliche Gemeinschaft im
Ausland bestanden hat oder
» schwerwiegende gesundheitliche Grunde (...) die persdnliche
Pflege von ihr durch den Unionsbirger zwingend erforderlich
machen®.

o minderjahrige Pflegekinder oder Kinder, fur die die Unionsburger*in
die Vormundschaft hat (auch, wenn diese nach dem Recht des
Herkunftslandes eingerichtet worden ist).

o nicht eingetragene ,,Lebensgefahrt*innen®, wenn eine ,glaubhaft
dargelegte, auf Dauer angelegte Gemeinschaft“ mit der
Unionsbirger*in besteht (also eheahnliche Partner*innen).

Die Verleihung dieses Aufenthaltsrechts ist dabei eine
Ermessensentscheidung, bei der die Auslanderbehdrde ,nach einer
eingehenden Untersuchung der personlichen Umstande maf3geblich zu
beriicksichtigen (hat), ob der Aufenthalt der nahestehenden Person unter
Berucksichtigung ihrer Beziehung zum Unionsbiirger sowie von anderen
Gesichtspunkten, wie dem Grad der finanziellen oder physischen
Abhangigkeit oder dem Grad der Verwandtschaft zwischen ihr und dem


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/HTML/?uri=CELEX:12019W/TXT(02)&from=DE#d1e725-1-1
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Unionsburger, im Hinblick auf einen in Absatz 1 genannten Anlass des
Aufenthalts erforderlich ist.” (8 3a Abs. 2 FreizugG)

Voraussetzung fur diese Aufenthaltsrechte ist die Erfullung der allgemeinen
Erteilungsvoraussetzungen nach § 5 AufenthG (= 8§ 11 Abs. 5 FreizigG).
Daher muss insbesondere in der Regel der Lebensunterhalt gesichert sein.
Die ,nahestehenden Personen® erhalten bei Verleihung des Aufenthaltsrechts
eine ,,Aufenthaltskarte nach § 3a FreiziigG (nahestehende Personen von
EU-Biirgern)“. Damit besteht die Berechtigung zur Erwerbstatigkeit (> 8 5
Abs. 7 FreiziigG), und der Erwerb des Daueraufenthaltsrechts ist méglich (=
8 4a Abs. 1 S. 2 FreiziigG). Die Hurden fur die verlangten Nachweise der
,nahestehenden Personen“ sind zum Teil sehr hoch: So wird in vielen Fallen
ein durch die ,zusténdige Behérde des Ursprungs- oder Herkunftslands
ausgestelltes Dokument” (z. B. Uber die Unterhaltszahlung) verlangt, das nur
sehr schwer beizubringen sein dirfte (= § 5a Abs. 3 FreizigG). Aul3erdem ist
in einigen Konstellationen kein eigenstandiges Aufenthaltsrecht fur die
,nahestehenden Personen® vorgesehen — etwa, wenn die Pflegekinder
volljahrig werden oder die nicht-eingetragene Lebenspartnerschaft zerbricht
(= 8 3a Abs.3 FreizugG).

Es gibt die Klarstellung, dass im Falle des Familiennachzugs zu deutschen
Staatsangehdrigen die (oftmals grof3ztigigeren) Regelungen des FreizigG
statt des AufenthG angewandt werden missen, wenn diese ,von ihrem Recht
auf Freiziigigkeit (...) nachhaltig Gebrauch gemacht haben“ (so genannte
,Ruckkehrerfalle“) > 8§ 1 Abs. 1 Nr. 6; § 12a FreizugG).

Die Ausstellung von Fiktionsbescheinigungen wird nun auch im FreiziigG
vorgesehen: So ist auf Antrag eine Fiktionsbescheinigung auszustellen, bis
die Aufenthaltskarte fir Familienangehdrige oder das Aufenthaltsdokument-
GB als Plastikkarte hergestellt ist. Auch bei Antragen auf Aufenthaltskarten fur
,nahestehende Personen” sind die Regelungen zur Fiktionswirkung des § 81
AufenthG anwendbar (= § 11 Abs. 4 FreizugG).

Anders als der Regierungsentwurf vorsah, hat die Gesetzgeberin die vom
Bundessozialgericht entwickelte Pflicht zur ,.fiktiven Prifung“ eines
Aufenthaltsrechts nach dem AufenthG durch die Sozialbehdrden im
Hinblick auf einen Sozialleistungsanspruch nicht gestrichen (= § 11 Abs. 14
S. 1 AufenthG). Hierzu gibt es hier eine Arbeitshilfe:
https://www.einwanderer.net/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/
Leistungsansprueche unverheiratete Eltern.pdf



https://www.einwanderer.net/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Leistungsansprueche_unverheiratete_Eltern.pdf
https://www.einwanderer.net/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Leistungsansprueche_unverheiratete_Eltern.pdf
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e FuUr Studierende und Auszubildende, die vor dem 31. Dezember 2020 eine
Ausbildung in GroR3britannien aufgenommen haben, besteht weiterhin ein
Anspruch auf BAfOG. (= 8§ 66b BAfOG)



